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Antithèse, c’est votre nouveau journal, 
un journal qui vous est dédié. Deux fois 
par trimestre, retrouvez des points de 
l’actualité internationale et nationale 
décortiqués, toute l’actualité du lycée 
et des rubriques qui vous ressemblent.  
Feuilletez, soyez des antithèses !
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Mais que se passe-t-il en Afrique ?

Chaque jour, des milliers de migrants débarquent sur les côtes  italiennes. 
Il viennent essentiellement de Libye, soit une traversée de plus de 250 km 
dans des bateaux délabrés où les conditions de vie à bord sont misérables. 
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Comment cela a-t-il pris autant d’ampleur ? Et surtout, comment venir 
en aide à ces populations, et ainsi endiguer le problème de sur-occupation 
des centres d’hébergements italiens et européens, complètement submer-
gés ? En 2014, 3 400 migrants sont morts en mer. Le 15 août dernier, plus 
de quarante migrants ont été découverts sans vie dans la cale d’un de ces 
bateaux. Ils étaient morts étouffés, tant ils étaient entassés.
Paradoxalement, les passeurs n’en finissent pas de trouver des victimes 
pour ce marché fort lucratif.

« Que se passe-t-il de si atroce  en 
Afrique pour que cela provoque cet 

exode massif  ? »
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Originaires d'un pays de la Corne de l'Afrique, les 
Erythréens sont les plus représentés après les Sy-
riens parmi les migrants en Méditerranée. Sur les 
170 100 migrants arrivés par mer en Italie en 2014, 
34 000 provenaient d'Erythrée, soit 20% du chiffre 
total, selon l'Organisation internationale pour les 
migrations.

« Sur les six millions d’Erythréens que compte le pays 
au total, trois millions sont en diaspora. »

Aux abords de la mer rouge, l'Erythrée est un 
pays instable depuis son indépendance signée avec 
l'Ethiopie en 1993. Le pays, une véritable dictature, 
est dirigée d'une main de fer par Issayas Aferworki, 
un ancien héros de la libération qui s'est transfor-
mé en despote alcoolique. Là-bas, c'est l'armée qui 
contrôle tout : pas de police, ni de cours de justice, 
ni d'avocats pour vous défendre. A partir de leur 17 
ans, après une enfance somme toute tranquille, les 
Erythréens sont soumis au service militaire jusqu'à 
environ quarante ans, hommes comme femmes. 
Dans les casernes, les femmes sont souvent violées et 
les hommes battus et humiliés. Au début des années 
2000, certains camarades du dictateur ont commen-
cé à se rebeller, a tenter de s'opposer au pouvoir mis 
en place par Issayas Aferworki. Tous furent envoyés 
en prison, les partis politiques devinrent interdits, 
et les 7 journaux nationaux furent  tout simplement 
supprimés. Depuis, le pays s'est replié sur lui-même, 
et l'orgueil du président, qui proclame que son pays 
n'a  besoin d'aucune aide étrangère rend la vie des 
Erythréens misérable.

D’après les chiffres du HCR, ils étaient 363 077 à fuir leur 
pays pour le seul mois de décembre ! Là commence la traversée 
de l’enfer : certains Erythéens sont faits prisonniers sont violés 
ou sont torturés devant leur téléphone portable pour que leur 
famille, restée en Erythrée, versent des rançons à leurs ravis-
seurs, qui profitent avec joie du filon.

diaspora

www.theas-institut.fr

Dispersion d’une communauté ethnique ou d’un 
peuple à travers le monde

erythrée
Population : 6,3 Millions

Capitale : Asmara

Langues officielles : Tigrigna
                                Anglais
                                Arabe

Monnaie : Nakfa

Esperance de vie : 62 ans

A savoir

Les Kunama sont des 
peuples nilotiques 
vivant en Erythrée 
et en utopie.

AVB
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Le malfrat se présente ce jour-là dans une banque du centre-
ville à 9h du matin. Il se dirige vers le guichet et sort de sa 
poche un morceau de papier. Sur la feuille, une arme à feu est 
dessinée. Il brandit dans la foulée un autre morceau de papier 
sur lequel est écrit : 

« Ceci est un braquage. J’ai un pistolet, donnez-moi tout l ’argent »

La banquière lui demande calmement de patienter au bout de 
la file d’attente. L’homme de 33 ans obéit, avant d’être cueilli 
par la police quelques minutes plus tard. Le voleur a plaidé 
coupable pour tentative de vol.

Lu sur 20 minutes

Un homme tente de braquer une banque ...
avec un dessin de pistolet

«

»

« Il n'y a aucune raison d'entretenir une femme qui m'affame. 
Je n'en peux plus »

Un Nigérian de 57 ans a obtenu le divorce au motif que son 
épouse lui servait ses repas trop tard le soir. 

« Ma femme a échoué dans ses obligations matrimoniales. Elle 
ne prépare pas ma nourriture à temps. Je l'ai avertie à plu-
sieurs reprises, mais elle n'en a fait qu'à sa tête » a déclaré Olu-
fade Adekoya à l'audience.

Son épouse, depuis 25 ans, a rejeté ces accusations et repro-
ché à son mari d'avoir engagé la procédure pour pouvoir se 
mettre en ménage avec une autre femme. Le président du 
tribunal s'est finalement décidé à mettre un terme à cette 
union malheureuse, en concluant : 

« Le tribunal a essayé à plusieurs reprises de les réconcilier, 
mais tous les efforts ont été vains. »

Un Nigérian obtient le divorce pour des repas 
servis trop tard par sa femme

«

»

Lu sur Francetv info

zejournal.info

leplus.nouvelobs.com
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Qu’en pensent les français ?

migrants et réfugiés.

Prise en charges des migrants

Quel impact sur l’emploi ?

Comme de nombreux autres pays européens, la France 
est touchée par la vague de migrations actuelle, due à 
la  fuite face à des situations de guerre, à la poussée de 
Daesh ou de Boko Haram au Moyen Orient, ou encore 
le régime dictatorial Erythréen sur le continent Afri-
cain.
Selon le Haut-Commissariat des Nations unies pour 
les réfugiés (UNHCR), le nombre de migrants du pre-
mier semestre 2015 est en hausse de 83% par rapport à 
la même période sur 2014. Sur les six premiers mois de 
2015, 1 867 migrants sont morts en tentant de traverser 
la Méditerranée. Au total, pas moins de 160  000 mi-
grants sont attendus en Europe sur 2015.  Pour répartir 
l’effort d’accueil, l’Europe a décidé d’instaurer des quo-
tas d’immigration. La France devra accueillir 20% des 
migrants soit un peu plus de 24000 personnes sur 2015-
2016. Après discussion, la France s’y est engagée le 7 
septembre. Ils s’ajouteront à 9100 demandeurs d’asile 
dont la demande était déjà en cours dès juillet.

L’arrivée rapide d’autant de personnes implique des pro-
blématiques d’hébergement, de prise en charge de santé, 
de scolarisation des enfants et de traitement administratif 
des dossiers. Des associations bénévoles, telles que la Croix 
Rouge, le Secours Catholique ou le Secours Populaire, as-
sistent les migrants dans leurs démarches administratives.
Pendant la durée de traitement de leur dossier par l’Ofpra 
(l’Office français pour la protection des réfugiés et apa-
trides),  Ils ont le droit à la couverture médicale universelle 
(CMU) ou à l’aide médicale d’Etat (AME). Leurs enfants 
peuvent être scolarisés à partir de 3 ans, et ont l’obligation 
de l’être entre 6 et 16 ans. Ils toucheront une allocation 
mensuelle de subsistance, comprise entre 91 et 718 euros 
mensuels (330 en moyenne). Pendant la durée de traite-
ment de leur dossier, ils n’ont pas le droit de travailler. La 
durée d’examen du dossier est de 2 ans en moyenne en 
France, et jusqu’à 30 mois à Paris.

Personne ne sait avec certitude quels effets aura l’accueil 
de dizaines de milliers de migrants en France sur l’em-
ploi. Mais, ce ne sont pas des réfugiés économiques et ils 
apporteront peut être des nouvelles compétences sur les-
quelles nous avons des besoins (médecins, ingénieurs…), 
et s’ils arrivent à s’intégrer en travaillant, ils pourraient 
booster la croissance économique. C’est en tout cas l’opi-
nion de l’Allemagne.

... sondages qui montrent que plus de la moitié des fran-
çais interrogés sont défavorables aux conditions d’accueil  
des migrants.  Dans le discours l’extrême droite évoque le 
risque de choc des civilisations et le chômage,  la droite 
républicaine, le risque de saturation et les risques sur la 
capacité d’accueil, alors que la gauche rétorque qu’une de 
valeurs fondatrices de la république est le droit d’asile.

Les actions concrètes du gouvernement
 Au niveau National
La France a depuis de nombreux mois pris la mesure de 
cette crise, jusqu’au niveau des élus locaux, dont certains 
ont manifesté une solidarité. C’est dans cet esprit qu’a été 
promulguée la loi du 29 juillet 2015, réformant notre sys-
tème d’asile. Un des objectifs de cette loi est de réduire 
le délai d’attente de traitement des dossiers de 2 ans à 9 
mois. Cette loi vise également à gérer la répartition des 
réfugiés sur le territoire. Le 12 Septembre 2015, Bernard 
Cazeneuve a organisé une réunion de travail à l’intention 
des maires afin d’organiser la mise en place de l’accueil 
des réfugiés au niveau local. En plus de la loi du 29 Juil-
let 2015, il a été décidé le renforcement de la capacité de 
logement. Il existe actuellement environ 25 300 places 
en centre d’accueil. 11 000 places supplémentaires seront 
créées pour 2015 ainsi que le renforcement du nombre 
de places d’hébergement d’urgence : l’accueil temporaire 
– service de l’asile (AT-SA) dont il existe actuellement 
environ 2 800 places et qui sera renforcé de 4000 places 
d’ici la fin de l’année 2016. Les services gérant la régula-
risation administrative des étrangers  : réseau préfectoral, 
OFII, OFPRA, ont été mobilisés et renforcés.

Au niveau Européen
La France a élaboré,  avec l’Allemagne l’organisation du 
flux migratoire. Les points clés de cette solution sont :
-La création de zones d’attente afin de mettre à l’abri
  les familles, d’apporter les premiers soins aux 
  rescapés, et d’effectuer un premier tri pour 
  distinguer les réfugiés des autres migrants
-de renforcer la lutte contre l’immigration 
  irrégulière. En France, depuis le début de l’année
  2015, 177 filières d’immigration clandestine ont été
  démantelées et plus de 3 000 trafiquants et passeurs
  ont été interpelés. 
-Collaboration renforcée avec les pays de transit 
  (en particulier en Afrique de l’Ouest)

interieur.gouv.fr;afp.com;secourspopulaire.fr;secours-catholique.org;croix-rouge.fr

Les Français s’interrogent sur l’impact de ce phénomène 
avec inquiétude. Quel sera l’impact sur l’emploi ? 
Y aurait-il risque d’infiltration terroriste  ? Comment et 
à quel prix sera faite leur intégration ? Il y a également 
des craintes par rapport à l’arrivée massive de personnes 
de culture et religions différentes parmi les migrants. La 
crainte suscitée par ces questions apparait dans les ...

LW
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Proffession : directeur d’établissement social

Antithèse (AT) : Bonjour, nous vous remercions d’avoir 
accepté de participer à ce premier numéro d’antithèse en 
présentant votre métier. 
Quel est votre métier justement ?

Sophie Vendeville (SV) : Je suis directrice d’une associa-
tion sur Montauban (RELIENCE 82) qui a pour objet 
l’accueil et l’accompagnement des personnes et familles 
en très grande difficulté sociale. La particularité de cette 
association et qu’elle détient des Etablissements Sociaux 
et Médicaux Sociaux. L’association RELIENCE 82 gère 
le numéro vert 115 pour tout le département de Tarn et 
Garonne. Le 115 a pour mission d’informer, d’orienter et 
d’héberger toute personne qui se trouve sans hébergement 
dans notre département.

AT  : Votre association a l’air complète mais comment 
fonctionnez-vous financièrement ? Recevez-vous des 
dons ? Accueillez-vous des bénévoles ?

SV : Nos financements émanent  exclusivement de l’Etat, 
des Agences Régionales de Santé (l’Assurance Maladie) 
et du Conseil Départemental. Nous avons également le 
soutien financier du Grand Montauban. Nous ne faisons 
pas pour le moment appel aux dons et n’accueillons pas de 
bénévoles mais pourquoi pas…vous me donnez des idées.

AT  : Quel budget avez-vous pour faire fonctionner une 
telle association ? Combien de personnes travaillent avec 
vous ?

SV  : Notre budget annuel est de 2.3 millions d’euros et 
nous comptabilisons à ce jour 45 salariés.Il s’agit d’éduca-
teurs spécialisés, d’assistants de service social, d’éducateurs 
pour jeunes enfants, etc.

AT : Quel diplôme avez-vous pour exercer ce métier ?

SV : J’ai un doctorat en sociologie puis, plus récemment, 
j’ai passé un diplôme à l’EHESP – Ecole des Hautes 
Etudes en Santé Public. Ce diplôme valide le Certificat 
d’Aptitude à la Fonction de Directeur d’Etablissement 
Social (CAFDES).  Il atteste des compétences nécessaires 
pour orienter, élaborer et conduire l’action d’un ou plu-
sieurs établissements ou services du champ de l’action so-
ciale, médico-sociale ou sanitaire. En tous les cas, il est le 
plus souvent exigé pour diriger ces fameux ESMS. 

AT  : Quelles qualités/compétences faut-il avoir pour 
exercer une telle profession ?

SV : Avant tout, il me semble qu’il faut être un bon ...

... gestionnaire. Aider les autres sans en avoir les moyens 
financiers est toujours envisageable mais plus compli-
qué  ! Il faut être aussi un bon manager car vous devez 
« prendre soin de ceux qui prennent soin ». Ensuite, il vous 
faut être visionnaire ; quel sera le monde de demain ; com-
ment notre association peut-elle participer à réduire la 
fraction sociale ? Enfin et surtout, vous devez aimer aller 
vers l’autre, vers l’étranger, vers celui qui indiffère le plus 
souvent. Chaque jour, je m’enrichis des rencontres que je 
fais dans ce travail. Je m’estime très chanceuse de m’épa-
nouir autant professionnellement. 

AT  : Vous parlez de l’étranger  ; votre association vient-
elle en aide aux demandeurs d’asile ?

SV  : Notre association les accueille généralement sur le 
115 jusqu’à ce qu’ils soient pris en charge dans un Centre 
d’Accueil pour Demandeurs d’Asile (ici encore un ESMS). 
Il y en a deux sur le département de Tarn et Garonne.
Nous accueillons également les demandeurs d’asile au sein 
de nos accueils de jour à Montauban.

AT : Avez-vous accueilli des Syriens ?

SV  : Montauban n’est pas Paris  ! Nous accueillons tou-
tefois en ce moment sur le 115 une famille syrienne et 
une autre famille venant d’Afghanistan. Sans doute notre 
département sera amené à en accueillir un peu plus mais 
ils auront, semble-t-il, le statut de réfugié. 

AT  : Auriez-vous un message à faire passer aux lycéens 
de Théas ?

SV : Quand j’étais en primaire, je me souviens que mon 
école (et ma classe) avions accueilli des Vietnamiens et 
Cambodgiens. La France accueillait alors près de 120 000 
réfugiés. Peut-être allez-vous accueillir dans votre lycée 
des Syriens ou des Afghans ? Je vous le souhaite car de 
cette rencontre vous puiserez une richesse inoubliable !

SOPHIE VENDEVILLE
INTERVIEW

AVB
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L'école au Japon

Le « kookoo » qui est l'équivalent du lycée comporte un 
tronc commun composé de Maths, Anglais, Sciences, Ja-
ponais, Sciences sociales (Histoire, Economie, Géogra-
phie), Sport et Art. Les matières mises en avant dans les 
filières générales sont le Japonais, l'Anglais et les Maths 
qui détermineront l'orientation de l'élève en filière litté-
raire ou scientifique. Les études sont très importantes là-
bas les élèves se « battent » pour être le/la meilleur(e) élève 
de la classe, ils ont des examens principaux à chaque fin de 
trimestre et d'autres en milieu de trimestre, les résultats 
de ces derniers sont affichés dans les classes. Les élèves 
n arrivent pas tous à suivre ce rythme infernal, loin de là, 
de nombreux élèves sont envoyés dans les filières imposés.  
Le « Daigakenyugakehigun » est un diplôme qui conclut 
le long cycle d’études secondaires, mais il oriente égale-
ment vers les études futures (matière, type d’université et 
niveau). Il s’agit en fait d’un concours déguisé. L'avenir 
des japonais sur une réussite ou un échec à cet examen 
c'est pourquoi ils prennent tous des cours particuliers après 
les cours et travaillent pendant les vacances même des fois 
le jour de Noël ! L'élève doit porter l’uniforme, avoir une 
coupe de cheveux parfaite, des ongles courts, ne porter au-
cun bijou, ni maquillage  ; il doit faire une révérence au 
professeur à chaque début et fin de cours, élèves et pro-
fesseurs doivent faire une révérence au proviseur dès qu'ils 
le voient. Les relations strictes entre élèves et professeurs 
permettent une meileure entente mutuelle.   

Salle jaune

Sur une petite table bancale de la salle jaune, devant un or-
dinateur portable et  l'air concentré, vous avez sans doute 
déjà aperçu Rachel. Rachel ? Une jeune femme dynamique 
qui est là pour nous tous. En effet, Rachel a choisi Théas 
pour effectuer son service civique et nous propose des ac-
tivités artistiques. Ses plans d'action phares ?  Décorer la 
salle jaune par une gigantesque fresque murale où chacun 
est libre de participer et finir la customisation des tables 
extérieures. Rachel est donc bien armée pour transformer 
une salle de classe morne et triste en un lieu de vie à part 
entière où l'on ne vient pas seulement parce qu'il fait froid 
dehors. Elle ne peut cependant pas travailler seule sur un 
projet de cette ampleur et c'est à NOUS qu'elle fait appel !

nipponconnection.fr

Les nouveautés DVD

En cette rentrée 2015, le CDI reçoit nombre de nouveau-
tés cinématographiques. En effet, 15 DVD viennent ali-
menter le fonds de la vidéothèque. Dans chaque DVD, 
vous pourrez trouver le code d’accès au dossier pédago-
gique qui accompagne le film. 
Les livrets pédagogiques sont disponibles sur le site de 
Zéro de conduite. N’hésitez à venir les visionner ou à les 
emprunter ! Pour découvrir tous les titres, rendez-vous sur 
le site du CDI : 
http://www.cdilyceetheas.infini.fr/nouveautes-dvd-oc-
tobre-2015/

ALERTES CLASSE
Jeunes Terminales S

l’équipe enseignante vous propose cette année deux stages 
de préparation Bac. Le 1er Stage se déroulera au 2ème 
trimestre et le second au 3ème trimestre. Au programme 
des festivités : départ quelques jours dans un gîte, cours 
le matin sur les matières des professeurs qui encadrent le 
projet, sport l’après-midi. Un seul mot d’ordre : l’intensité, 
autant pour les cours que pour les activités sportives.

Projet extra scolaire ?

CDIThéas'iatique

DESSIN

CROQUIs

fresque
murale

« Viens Construire une fresque murale dans la 
salle jaune ! Propose tes projets ! Tous ensemble 

pour faire vivre notre ESPACE »

RACHEL, Animatrice

graffeur graffeur 
AMATEURAMATEUR ??

« IL RESTE DEUX TABLES à retaper ! viens 
te présenter à la Salle Jaune ou à la 
Vie Scolaire pour donner ton nom »

Rachel, animatrice

www.piefrance.com/trois-quatorze/reportages/le-systeme-scolaire-au-japon/

AVB
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Personne à connaître

Kit Harington 
(de son vrai nom Christopher Harington) 

est un acteur britannique que vous reconnaîtrez sûrement 
en tant que Jon Snow dans la série HBO Game of Thrones 
ou encore du film Pompéi en tant que Milo.
Avant de devenir acteur, il est diplômé de la Central school 
of Speech and Drama de Londres, par la suite il jouera 
dans plusieurs pièces de théâtre avant de décrocher le rôle 
de Jon Snow qui entamera sa vie de célébrité.

Connaissez-vous vraiment … ?

Séries à voir
La saison 6 de The Walking dead
(attention spoilers. Ceux qui n'ont pas vu les saisons précédentes : s'abstenir)

Ceci étant dit, pour les fans de la série 
(dont MP et moi faisons partie ^^)
vous devez sûrement savoir que notre groupe de survivants 
préféré a enfin réussi à trouver une « ville  » entourée de 
murs qui semble être l'endroit sûr dont ils ont toujours 
rêvé. Néanmoins ce rêve va-t-il se changer en cauchemar 
lors de cette nouvelle saison qui est annoncée «  explo-
sive » ? Ces murs vont-ils tenir jusqu'à la fin ? 
Découvrez-le le 11 octobre sur OCS séries !

FilmS à voir

Fast and Furious 

De quoi ça parle ? : C'est une série de films qui parlent de 
courses de voitures  illégales. Les  personnages principaux 
sont Brian (Paul Walker), policier désireux de monter 
en grade et Dominic (Vin Diesel) qui est le leader d'un 
groupe qui organise des courses de rues à Los Angeles. 
Découvrez comment ces deux personnages vont finir mê-
lés à une affaire avec la mafia chinoise...
Pourquoi le voir  ? : Pour les passionnés de film d'action 
qui mêle vitesse et complots. Une vraie dose d'adrénaline.
Note : 9 /10 selon Marc

« Un esprit a besoin de livres 
juste comme une épée a besoin 

d'être aiguisée »

Tirée de la série Game of 
Thrones

Question existentielle
  
Pourquoi naissons-nous droitiers ou gauchers ?

La notion, de latéralité est née en 1877, c'est un médecin 
français, Paul Broca qui en à fait la découverte. 
Les hémisphères du cerveau n'étant pas parfaitement sy-
métriques , de nombreuses fonctions sont latéralisées 
(comme le langage situé dans l'hémisphère gauche), c'est 
donc pourquoi les deux mains sont commandés par des 
zones opposées. On sait que les animaux aussi ont une 
main préférée, par exemple chez les chimpanzés on ...

allocine.fr

marvelll.fr

... remarque qu'ils utilisent une main plutôt qu'une autre. 
Cependant ce n'est que chez l'homme que les droitiers 
sont majoritaires ; selon une enquête de 2005 réalisée par 
« lesgauchers.com », seuls 12,7 % des Français écriraient de 
la main gauche. L'hérédité joue un rôle important et avoir 
ses deux parents gauchers augmente la chance de l'être. 
La quasi omniprésence des droitiers n'est pas totalement 
démontrée et il en résulte différentes théories comme celle 
de la sélection naturelle qui aurait favorisé les droitiers ou 
celle du développement embryonnaire.

« Futura santé » et « jesuicultive.fr »

MP

ML

ML

MP
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graffeur graffeur 
AMATEURAMATEUR ??

« IL RESTE DEUX TABLES à retaper ! viens 
te présenter à la Salle Jaune ou à la 
Vie Scolaire pour donner ton nom »

Rachel, animatrice


